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Nazev pravnické osoby Zakladni skola Susice, Lerchova ul. 1112, okres Klatovy
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Lerchova 1112, 342 01 SusSice

E-mail pravnické osoby skola@zssusice.cz

1ICO 61 750 000

Identifikator 600 068 854

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Cestmirem Kiizem, feditelem $koly
Z¥izovatel meésto SuSice, namésti Svobody 138/1, 342 01 SuSice
Misto inspek¢ni ¢innosti Lerchova 1112, 342 01 SusSice

Termin inspekéni ¢innosti 8.,9.a12.az 14. ledna 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou Susice, Lerchova ul. 1112, okres Klatovy (dale ,,8kola®) podle § 174 odst.2
pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyssim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpistii.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zakona.

Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava v souladu se zapisem do Skolského rejstitku Cinnost
zékladni 3koly (dale ,,ZS“) s nejvy$§im povolenym poétem 900 ziki, Skolni jidelny
s nejvys$sim povolenym poétem 1100 stravovanych, stfediska volného &asu (déle ,,SVC*)
a $kolni druziny (déle ,,SD*), jejiz kapacita byla vzhledem k nariistajicimu poétu zaki
prvniho stupné navysSena od 1. ledna 2014 ze 180 na 210 ucastnikti z4jmového vzdélavani.
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Vyuka v ZS probihd podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani
s motivaénim nazvem Modra $kola (dale ,,SVP ZV*). Na prvnim stupni je uskute¢iovano
vzdélavani dle jednoho ucebniho plénu se vSeobecnym zamétfenim. Na druhém stupni
je nabizen ucebni plan se zaméfenim na vyuku cizich jazyka a ucebni plan se vSeobecnym
zaméfenim, ve kterém ¢ast disponibilnich vyucovacich hodin podporuje formou
volitelnych predméti piedevsim télovychovnou oblast. Dalsimi nabizenymi volitelnymi
pfedméty jsou Technické ¢innosti (zaméfené na praci s CNC stroji), Finan¢ni gramotnost,
Medialni vychova, Dramaticka vychova a Informatika.

ZS ke dni inspekce navitévovalo celkem 668 zaki, kapacita byla vyuZita z cca 74 %.
V sedmnacti tfidach prvniho stupné se vzdélavalo 416 zakl sprimérnym poctem
24,5 7aka natfidu a v jedenacti tfidach druhého stupné 252 zakd s primérnym poctem
23 zaka na tiidu. Celkovy pocet zakt se za posledni tfi Skolni roky zvysil o 108, pocet tiid
vzrostl o &étyfi. VZS bylo vdobé inspekce poskytovano vzdélavani 78 zakim
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*), 47 znich dle individudlnich
vzdelavacich planu (déle ,,IVP*); vykazovano bylo 10 cizinc.

Cinnost SD je uskuteétiovana podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
s motivaénim ndzvem Pampeliska (dale ,,SVP SD*). Ranni provoz je feditelem 3koly
stanoven od 6:00 do 8:00 hodin (resp. do 8:45 pro zédky, jejichz vyuka zacinad az druhou
vyudovaci hodinu), odpoledni od 11:40 do 16:15 hodin. Uplata &ini 60,- K& mésiéng. Sedm
oddéleni navitévovalo k terminu inspekce celkem 206 zakd 1. — 5. roéniku. SVC zajistuje
Sirokou nabidku zajmovych krouzkt, kterd je doplnéna zdjmovymi utvary s jazykovym
zaméfenim (anglictina, némcina, francouzstina).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola ptisobi v Sesti dobfe udrzovanych propojenych budovach v aredlu pavilénového
typu. Zakladni vzdé€lavani probihd ve 41 ucebnach, z nichz 12 je odbornych (informatika
2x, cizi jazyky 3x, fyzika, chemie, pfirodopis, hudebni vychova, Skolni dilny 2x, cvi¢na
kuchyng). V jedné zuceben informatiky jsou instalovany cvi¢né Cislicové fizené stroje
potizené vramci projektu Hospodaiské komory Plzenského kraje. VétSina mistnosti
je esteticky upravena (zejména tiidy prvniho stupn¢). Pro potieby pedagogti jsou ucebny
vybaveny piipojenim do §kolni po&itadové sité a pokryty wi-fi signdlem. Skola vlastni také
dvé vypalovaci pece na zpracovani keramickych vyrobkt zaka. Pro télesnou vychovu jsou
k dispozici dvé t&locviény a venkovni h¥iité a pro péstitelské prace skolni pozemek. SD ma
k dispozici pét samostatnych uceben s herni plochou, dalsi dvé odd¢€leni se zkracenym
provozem v délce jedné hodiny denné jsou umisténa v jazykové ucebné a v jedné
z kmenovych uceben prvniho stupné. Nabidka hracek, stolnich her, stavebnic a pomuicek
pro zajmovou cinnost je dostacujici a je postupné dopliiovana, nabytek je pribézné
obménovan. Vyuzivany jsou idalsi prostory Skoly; zatfazovany jsou vylety do blizkého
lesa. Komplex budov neni systémové upraven jako bezbariérovy celek, i kdyz ptizemni
podlazi umoznuje piistup a pohyb télesné postizenych osob. V sousedstvi skolniho arealu
se na adrese Klostermannova 1330 nachazi budova méstského ,, Komunitniho centra®, kde
je umisténo SVC. Jeho &innost je organizovana jednak ve vlastnich, moderné zatizenych
prostorach, jednak v prostorach ostatnich susickych skol.

Vedeni skoly se trvale snazi zlepSovat materialni podminky. V obdobi od minulé inspekce
byla uskuteénéna napt. vymeéna oken v celém arealu, modernizace osvétleni v ucebnach,
vyména zakovského nabytku s moznosti pfizptisobeni jeho vysky, byly zakoupeny nové
ucebni pomicky. Finan¢ni podminky jsou zlepSovany ucasti v projektech. Vyznamnou
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finan¢ni podporu ziskala Skola v jiz ukoncené akci ,,EU penize Skolam*, kterou vyuzila
k vytvofeni sad digitalnich ucebnich materialti, modernizaci obou pocitatovych uceben
apofizeni prosttedkit ICT. Zakim je nyni kdispozici vudebnach informatiky
38 zénovnich pocitacovych sestav s pfipojenim na internet. Pro vyuku a pfipravu na ni
vyuzivaji pedagogové 12 pocitacii a 32 notebooktl, 18 tabuli s funkci interaktivity a dalsi
4 datové projektory. Pribézné jsou skolou realizovany také cetné granty a projekty
vyhlasované zfizovatelem.

Reditel ma v oblasti fizeni dlouhodobé zkusenosti, splituje piedpoklady pro vykon funkce,
aktivné se dale vzdélava. V ramci organizacni struktury ustanovil tzv. kolegium Skoly,
ve kterém se svymi zéstupci a dalSimi pracovniky povéfenymi fizenim jednotlivych tsekt
projednava zélezitosti tykajici se vzdélavani a provozu. Cinnost tohoto organu, pravidelna
jednani pedagogické rady a uzkd spoluprace fteditele Skoly s pedagogy povérenymi
specializa¢nimi Cinnostmi a se Skolni psycholozkou pozitivné pfispivaji k plynulému
chodu Skoly. Koncepce rozvoje skoly je dobie zpracovana, stanovené cile jsou postupné
realizovany. Roc¢ni plany — plan prace, kontrolni, hospita¢ni, dalSiho vzdelavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*), hlavnich tkold pfedmétovych komisi —
vychézeji z dlouhodobého planu Skoly a aktudlnich potfeb a jsou ucelné dopliovany
podrobnymi tydennimi plany. Pozitivem je tematické zaméfeni hospitacni cinnosti
a stanoveni konkrétnich ukold pro DVPP (ziskavani dovednosti v praci s interaktivni tabuli
a dalsi multimedidlni technikou, oblast prevence rizikového chovani zakil), které
odpovidaji soudasnym potfebam skoly. Reditel vydal $kolni fad ZS$ a vnitini ¥ad SD, které
upravuji oblasti vyplyvajici ze zakona; soucasti Skolniho fadu jsou pravidla pro hodnoceni
vysledkil vzd&lavani zakd. V pribéhu inspekéni ¢innosti ihned reagoval na zjisténi Ceské
$kolni inspekce a v SVP ZV (kapitoly Identifikaéni tidaje a Ugebni osnovy — volitelné
predméty) zajistil doplnéni chybé&jicich udaji. Dokument je tak v souladu s Ramcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdélavani. Ostatni povinnd dokumentace je vedena
dle pozadavkl zakona. Zajisténa je spoluprace se Skolskou radou, se zastupci zaku
prostiednictvim funkéniho Skolniho parlamentu a se zdkonnymi zastupci zaka v ramci
klubu rodict. Informace o vysledcich vzdélavani jejich déti jsou jim predavany pfi tfidnich
aktivech organizovanych tfikrat v roce, ve zbyvajicich mésicich je uren vzdy jeden termin
pro individualni pohovory rodi¢t s pedagogy.

Personalni podminky jsou velmi dobré. Pedagogicky sbor ZS je zpievazné &asti
dlouhodobé¢ stabilni. Novi pedagogové jsou pfijimani predevsim z diivodu naristu poctu
tiid prvniho stupné. Pée o né je systematickd — je jim urcen uvadéjici ucitel, zajiSténa
spoluprace s vedenim Skoly apedagogy se shodnym zamétfenim, pii jejich uvadéni
je postupovano dle zpracovaného planu. Vyuku zajistuje 43 uciteld, vSichni vyjma jedné
vyucujici dichodového veéku s 22letou praxi jsou odborné kvalifikovani. Mira predmétové
specializace je cca 80 %. Dvéma zakiim byly pfidéleny asistentky pedagoga; ob¢ byly
ptijaty ke studiu k doplnéni chybéjici odbornosti. V ramci Skolniho poradenského
pracovisté¢ puasobi psycholozka, metodicka prevence rizikového chovani, vychovna
poradkyné pro karierni poradenstvi a vychovna poradkyné, kterd koordinuje péci o zaky
se SVP. Psycholozka spliuje pro tuto cinnost kvalifikaéni predpoklady, zbyvajici
tfi poradenské pracovnice dosud neabsolvovaly pozadované specializacni studium.
Inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, Ze tato skuteCnost neovliviiuje kvalitu poskytovanych
sluzeb. Dvé ugitelky maji vzdélani v oboru specialni pedagogiky. Rizenim $kolni druziny
je poverena vedouci vychovatelka, v jejiz kompetenci je planovani, organizace, metodika
a kontrolni ¢innost. Ukoly vyplyvajici z jeji naplné prace zodpovédné plni, peélivé vede
povinnou dokumentaci. Pozadavky na kvalifikaci dle zdkona o pedagogickych
pracovnicich spliuji vSechny vychovatelky vyjma jedné (stuvazkem 0,25). V tomto
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ptipadé feditel Skoly ucinil kroky pro ziskani pedagogického pracovnika s odpovidajici
odbornosti. Provoz SVC zajistuji ¢tyfi interni pracovnici, ucitelé i dalsi externi pracovnici
s odbornosti odpovidajici zaméteni zajmového ttvaru.

Bezpecnosti zakl je vénovana nalezita pozornost, zasady chovani a bezpecnosti obsahuje
Skolni ad i fady odbornych uceben. Dohled nad zaky o piestavkach je zajistén, mira
urazovosti se dlouhodobé pohybuje kolem 10 %. Ve srovnani se $kolnim rokem 2011/2012
stoupla v nésledujicich dvou letech z cca 8 % na cca 11 %. Z rozboru turazovosti vyplyva,
7e vétsina Urazi se stala pii télesné vychové, nejvice pii mi¢ovych hrach. Skole se podet
urazu i pies pfijimand opatfeni nedafi snizit. VEtsi pozornost je tieba vénovat specidlnimu
rozcviceni pfi vyuce micovych her.

Skola dba na vytvafeni podminek pro prestup déti z mateiské skoly do ZS a pro piestup
74k ze ZS na stiedni $koly. V zajmu uspé$né adaptace budoucich zakli prvnich roéniki
spolupracuje Skola s jejich zadkonnymi zastupci a s mistnimi matefskymi Skolami
a uskuteéiiuje pro né fadu akci: ,,U¢ime se spolecné — na navstéve v 1. tfide* (predskolni
déti se ui spoleéné s zaky 1. roénikt), ,,Skolni piipravka pro budouci prviacky®, ,,Cviceni
pro predskolaky®, ,,Pocita¢ nam pomaha + Skolni druzina + Skolni knihovna* (pfedSkolni
déti spolu s zaky 3. ro¢niku pracuji na pocitaci, hraji si ve Skolni druzing, ve Skolni
knihovn& poslouchaji pohadky). Pomoc vychazejicim zakim ZS a jejich zdkonnym
zastupcim poskytuje vramci Skolniho poradenského pracoviste vychovna poradkyné
pro volbu povolani, zabezpeCuje agendu souvisejici s kariérnim poradenstvim.
K snadné&jsimu rozhodovani pomaha zakim 8. ro¢niku testovani provadéné Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Klatovech (tzv. ,Profi-orientace”). Tato problematika
je rovnéz soucasti ucebnich osnov predméti Vychova k obCanstvi a Pracovni vychova.
Skola spolupracuje také s Utadem prace v Klatovech a se stiednimi $kolami Plzetiského
a JihocCeského kraje.

Nastaveny styl Fizeni zabezpecuje plynuly chod Skoly. Pro napliiovani Skolnich
vzdélavacich programi jsou vytvoreny velmi dobré podminky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitovana vyuka v 1. az 3. ro¢niku byla z pfevazné casti kvalitni. Byla promyslena,
organizaéné dobie zvladnuta, jeji cil iobsah odpovidal vzdélavacim cilim SVP ZV.
Ucitelky dokazaly efektivné vyuzit Cas a zapojit vSechny zaky. Zafazovaly vhodné metody
prace pfimefené véku a slozeni zakd (napf. ¢innostni uceni), diraz kladly na praktické
osvojovani dovednosti. Zvolené vzdelavaci postupy vyhovovaly i potfebam zakt se SVP,
v ptipadé potieby jim byly zadavany diferencované ukoly a vénovan individualni pfistup.
Ve tfid¢ s asistentkou pedagoga byla z jeji strany poskytovana zdkovi se SVP adekvatni
pomoc. Pedagozky vhodné vychéazely z predchozich znalosti a zkusSenosti zaki, ucivo
procviéovaly, upeviiovaly a mezipfedmétové propojovaly. Ugelné byly vyuzivany uéebni
pomiicky a interaktivni tabule. Zaci se uéili davat do souvislosti nové poznatky, nenésilnou
formou byli vedeni k pfemysleni, komunikaci, vzdjemné spolupraci ak dodrzovani
dohodnutych pravidel. Pozitivem bylo rozvijeni spravnych pracovnich navykt, vyuzivani
aktivizujicich a pestrych metod vzdélavani, dodrzovani psychohygienickych zasad,
navozeni piiznivého pracovniho klimatu a posilovani vzdjemnych vztahi mezi zaky
a pedagogy i mezi zaky navzajem. Soustavnym kladnym hodnocenim ucitelky v pribéhu
vyucovacich hodin zaky aktivizovaly k plnéni dalSich tkold. Na velmi dobré urovni byla
rozvijena Ctenarska, matematickd a vyuzivanim kooperativni formy vyuky i socidlni
gramotnost. Zaci se uéili vyjadfovat vlastni ndzor, hodnotit sebe i svou praci. V malé &asti
sledovanych hodin bylo opomenuto zatrazeni relaxacni chvilky, coz vedlo k unavé zaka,
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¢i chybélo zavéreéné zhodnoceni prace ucitelkou nebo sebehodnoceni zakl zamétené
na individualni pokrok jednotlivce.

Pii vyuce vlastivédy a ptirodovédy ve 4. a 5. rocniku byly pfi opakovani vhodn¢€ vyuzivany
frontalni formy prace scilenou individualizaci a ptikladnou ndzornosti. Socidlni
kompetence rozvijela situacni dramatizace pfi skupinové praci, ¢tenarské kompetence pak
promyslené zadavané problémové ukoly orientované na pochopeni textu a praci s nim.
V ¢asti vyuky bylo méné ucelné uptednostinovano podrobné probrani uciva na ukor jeho
pochopeni zaky. Pribézné hodnoceni zaku i zaveéretné shrnuti jejich prace ve vztahu
k plnéni cilti bylo ptikladem dobré praxe, vhodné zaky motivovalo k dalsi ¢innosti.

Hodiny ceského jazyka na druhém stupni mély promyslenou stavbu, jednotlivé Casti
na sebe logicky navazovaly. Pfiméfena podpora byla vénovana zakiim se SVP. V literarni
hodin¢ bylo vhodné uzito metody fizeného rozhovoru, pii vykladu nové latky byli zéaci
vybizeni k vyvozovani z jiz pfe¢tené¢ho a k vyhledavani souvislosti mezi texty stejné¢ho
literarniho sméru. Rezervy byly ve vyuziti tabule pro vizudlni oporu a v zapojeni zaka
pii zavéreCném shrnuti probrané¢ho uciva. Velmi zdatila byla hodina slohu koncipovana
jako projekt. Takto ptedlozené procvicovani slohového utvaru vzbuzovalo v Zacich zajem,
podnécovalo jejich kreativitu a potfebu mezi sebou diskutovat a obhajovat sviij nazor.
Naésledna prace ve dvojicich potvrdila, ze jsou pravidelné vedeni ke vzajemné spolupraci.
Zakam se dostalo odpovidajici zpétné vazby od vyulujici, vhodny prostor pro vzajemné
hodnoceni zaka nebyl vyuzit.

V hodinach cizich jazykt (anglického jako 1. ciziho jazyka a némeckého jako 2. ciziho
jazyka) prokazovali zaci v pfevazné mife velmi dobré znalosti. K jednotlivym ¢innostem
ptistupovali aktivné, zadané ukoly fadné a se zdjmem plnili. V pfipadé potieby
se spontann¢ obraceli na ucitele s dotazem ¢i zadosti o pomoc, ti jim ochotné¢ pomdhali.
Materialni podpora vyuky byla dostate¢na; byla zafazena prace s ucebnici, pracovnim
seSitem, pracovnimi listy, ucelné bylo vyuzito PC piehravace ¢i interaktivni tabule.
Metody a formy prace byly pestré, Casto se stfidaly, Ustni a pisemny projev byl
rovnomérné zastoupen. Gramatické ucivo bylo predkladano prehledné a srozumitelné
a bylo peclivé procvi¢ovano. V mensi ¢asti hodin se vyskytlo ptfebirani aktivity pedagogem
na ukor prostoru ponechaného zédkim. Pfednosti vyuky na prvnim stupni bylo zatazovani
aktivizujicich metod, skupinové formy prace, vzajemného hodnoceni a zavérecného
zhodnoceni vyucovaci hodiny. V Grovni vzdélavani v anglickém jazyce druhého stupné
se pozitivné odrazi kvalitni jazykova piiprava zakii na prvnim stupni ZS, ktera
je z pfevazné Casti zajistovana pedagogy s touto jazykovou specializaci.

V hospitované vyuce piredméti Matematika, Fyzika, Informatika, Finan¢ni gramotnost
a Pracovni vychova pievladala promyslena frontalni forma vyucovani v Castém spojeni
s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaku, ojedinéle byla aplikovdna i organizace
prace zaku ve skupinach. V ¢asti hodin byly k prezentaci uiva vyuzity prostiedky ICT,
v informatice a pracovni vychové pracovali samostatné s pocitaci vSichni zaci. Vyuka vzdy
probihala v pfijemné pracovni atmosféte, zaci ¢asto vyuzivali moznosti klast vyucujicim
otazky. Vedeni zakl k osvojovani odborné terminologie jednotlivych predméti bylo
na velmi dobré trovni, vzdélavani podporovalo rozvoj jejich matematické, prirodovédné,
finan¢ni a pocitacové gramotnosti. Pribézné hodnoceni prace poskytovalo zaktim zpétnou
vazbu o uspésnosti jejich ¢innosti. Zavérecné hodnoceni vyuky pedagogem bylo vyuzito
pouze ojedinéle, vzadjemné hodnoceni zakt a jejich sebehodnoceni nebylo zatazeno.

V hodinach ptirodopisu, déjepisu a vychovy k obCanstvi pfevazovala pfijemna pracovni
atmosféra. Vyuka byla zajisténa ucitelkami s pozadovanou pfedmétovou specializaci, bylo
uzito pestré Skdly metod a forem prace prizptisobenych charakteru vykladovych resp.
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opakovacich hodin. Pfikladn¢ vedena byla zejména vyuka ptirodopisu s promyslenym
vyuzitim nazornych pomicek a pfinesenych piirodnin, efektivni frontadlni praci,
skupinovou ¢innosti rozvijejici socialni kompetence zakt i cilenou individualizaci.
Hodnoceni poskytovalo zakiim pribéznou zpétnou vazbu, ucelné bylo zatazeno i jejich
vzajemné hodnoceni.

Télesna vychova ve 4.-9.ro¢niku byla vedena uciteli s odpovidajici kvalifikaci
a pfedmétovou specializaci, ktefi respektovali ucelnost didaktickych zasad - postup
organizace vyuky bez zbytecnych prostoji auvédoméla kazen zakh pfispivala
k pozadovanému rozvoji pohybovych dovednosti. VEtsi pozornost mohla byt vénovana
specidlnimu rozcviceni pifed micovymi hrami z dGvodu prevence zranéni a také
vzajemnému hodnoceni zakt s cilem posoudit vlastni vykon. Hodnoceni ucitelem bylo
priabézné, poskytovalo zakim odpovidajici zpétnou vazbu o Urovni jejich aktualnich
pohybovych dovednosti a plnilo souc¢asn¢ motivacni funkci. Vyuku télesné vychovy
vhodné doplituje nabidka sportovnich her v 6. — 9. ro¢niku formou volitelného predmétu.

Pro zlepSeni vztahu 74kl k technickym oborim je vyznamné zapojeni Skoly do projektt
»ZlepSovani podminek vyuky technickych a piirodovédnych predméti v SOS a SOU
Susice”, ,,Mechatronika do §kol“ a ,,Prakticka vyuka piirodovédnych pfedméti na ZS
a SS (projekt Pedagogické fakulty ZCU Plzeii). Dilezitou slozkou aktivit $koly
je uskutectiovany environmentalni program zaméfeny na ekologickou vychovu, péci
o prostfedi ve Skole a okoli, tematicky zaméfené exkurze a spolupréci s ekologickymi
organizacemi.

Sledované zajmové vzdélavani vSD se vyznalovalo otevienymi vztahy mezi
vychovatelkami a zaky. V jednom z odd¢leni tvofili zaci v ramci projektu ,,Tyden zdravi‘
vlastni jidelnicek, nasledovala Cetba uryvku z détské knihy s touto tematikou dopliiovana
pribéznou diskuzi, byly rozvijeny nejen zdravé navyky zaku, ale také jejich détska
fantazie. V dalSich odd¢lenich byly Cinnosti zaméfené na rozvoj praktickych dovednosti
a schopnosti kreativné pracovat s riiznymi materialy, Zakiim byly nabizeny jak sponténni,
tak Fizené ¢&innosti, bylo piihlizeno k jejich zajmu. V chodu SD se pozitivng odrazi
mnozstvi a pestra skladba vzdélavacich seminait, kterych se vychovatelky zicastnily.
Priubéh zakladniho i zdjmového vzdélavani je na poZadované trovni. Pozitivem
sledované vyuky bylo priznivé klima ve tiidach, cilena podpora zZaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a uéelné vyuzivani Siroké Skaly metod a forem prace.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola ma vypracovany éinny systém pro zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani.
Ziskané udaje jsou analyzovany a jsou pfijimana opatifeni k eliminaci problému
a nedostatktl. Pfinosna je v této oblasti ¢innost tfidnich ucitelti a metodickych organi, které
jsou na prvnim stupni tvoteny vzdy vyucujicimi jednotlivych ro¢nikd a na druhém stupni
podle jednotlivych vyucovacich predméti. Tato organizace umozihuje porovnavani
internich i1 externich vysledkd vzdélavani a sjednocovani pozadavki na klasifikaci.

Funk¢nost nastaveného systému dokladaji vysledky za posledni tfi skolni roky. Pocet zakd,
kteti prospéli s vyznamenanim, se pohyboval mezi 58 az 64 %, velmi nizky byl pocet
neprospivajicich (cca 0,3 az 0,8 %). V celostatnim testovani provedeném v ramci projektu
NIQES vroce 2013 v 5. a 9. tiidach (Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika) dosahli zaci
5. roéniku velmi dobrych vysledk ve vSech testovanych pifedmétech a zaci 9. ro¢niku
v &eském a némeckém jazyce. V nasledujicim roce byli testovani Zzaci 4. a 8. t¥id. Usp&sni
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byli zejména Zaci 4. ro¢niku v oblasti Clovék a jeho svét. V obdobi od $kolniho roku
2011/2012 se skola dale zGcastnila napt. testovani vramci projekti Anglictina aktivné
(zacileny na rozvoj komunikacnich dovednosti zdkid), PRUT (testovani prafezovych
témat), CLoSE (zjisStovani jazykové a matematické dovednosti a kompetence k uceni)
¢i Kvalita skoly (diagnostika stavu znalosti a dovednosti zakii se zaméfenim na jejich
rozvoj). Pro zajemce z 8. ro¢niku bylo organizovano komercni testovani vSeobecnych
studijnich predpokladi.

Zaci se pravideln& zacastiuji védomostnich soutéZi a olympiad (anglicky a némecky jazyk,
chemicka, biologicka, d&jepisnd olympiada, zemépisnd soutéz, ptirodovédny klokan,
matematicky klokanek, cvréek a klokan, MaMut, Pythagoriada, Sudoku, recitacni soutéz
aj.). V ramci projektu ,,Mechatronika do $kol“ byli Zaci uspésni v oblastnim kole soutéze
vpraci na CNC strojich. K pozitivnimu klimatu pfispivd hojné zapojeni zaku
do sportovnich aktivit a sportovnich soutézi (plavani, ptespolni béh, zimni olympidda,
olympijsky viceboj, pfehazovana, vybijend, volejbal, fotbal - McDonald’s Cup, atleticky
Ctyfboj a trojboj, atletika - Pohar rozhlasu, Vanoc¢ni latka, Pohér starosty mésta SuSice,
minikopanda, plavani, florbal, aerobik, sportovni gymnastika). Rozsah tcasti zaku
v uvedenych soutézich je nadprimérmy, a to jak na Skolni, tak i okresni urovni, kde se Zzaci
Casto umist'uji na prednich mistech.

Skola je piikladem dobré praxe v pédi o zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami,
k ¢emuz pftispiva Cinnost Skolniho poradenského pracovisté, logopedického krouzku,
tii dyslektickych krouzkt (dva pro zaky prvniho stupné a jeden pro zaky druhého stupné),
ucinny prenos informaci mezi S$kolnim poradenskym pracovisttm a pedagogickymi
pracovniky (v€etné asistentek pedagoga) a piiznivé Skolni klima. Ucitelé si navzdjem
pomahaji, predavaji zkuSenosti, podnéty, materidly. Logopedicky krouzek vede externi
specidlni pedagozka, kterd mezi nové piichozimi vyhledava zéky s poruchami feci
a individualné se vénuje napravam. Dyslektické krouzky se zamétuji na pomoc zakim
s vyvojovymi poruchami uceni. Dva jsou vedeny ucitelkami, které vystudovaly specidlni
pedagogiku, jeden ucitelkou prvniho stupné. Specialn€¢ pedagogickymi postupy rozvijeji
postizené funkce (sluchové a zrakové vnimani, fonematicky sluch, procvicuji pravolevou
orientaci aj.). Vychovna poradkyné vede vzorné evidenci zakt se SVP, zprostiedkovava
kontakt s poradenskymi zafizenimi v kraji, pomahd spolu s psycholozkou vyucujicim
se zpracovanim IVP a v ptipad¢ potfeby jim obé poskytuji metodickou pomoc.

Skolni psycholozka koordinuje chod celého §kolniho poradenského pracovisté, poskytuje
zaktim a jejich zakonnym zéastupciim predevsim sluzby v oblasti vyukovych a vychovnych
obtizi, zajistuje krizovou intervenci, pfi zjiStovani urovné socidlniho klimatu pracuje
s celymi tfidnimi kolektivy. Vysledky vzdélavani dokladaji systematickou praci s zaky
ohrozenymi skolni neuspésnosti, je jim také nabizen ,,Prazdninovy podplrny program®.
Vychovné problémy zakl jsou neprodlené feseny s vedenim Skoly, v pfipadé potieby
i za pomoci stfediska vychovné péce, Policie CR, odboru socialné pravni ochrany déti,
zdravotnickych ajinych zafizeni. Zaznamenané zvysSeni poctu neomluvenych hodin
v poslednich tfech letech (115, 148, 583) a snim i nartst poctu snizenych znamek
z chovani (4, 10, 13) souvisi pfedevSim s pfichodem novych zakli z rodin, které
se opakovan¢ st¢huji. Pocet zakt, u kterych byly neomluvené hodiny registrovany,
je relativné nizky (583 hodin — 6 zakd, tj. 0,9 % z celkového poctu zakl). Metodickou
¢innost predchazeni socidlné patologickym jevim zajistuje Skolni metodicka prevence.
Kromé tfady prednasek, besed a seminart je tato tématika zaclefiovana do kazdodenniho
zivota Skoly prostiednictvim uciva jednotlivych predmétd. Vyznamnou preventivni ulohu
plni Siroké nabidka zajmovych aktivit.
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Skola se aktivné zapojuje do Zivota mésta a regionu, rozviji také pieshrani¢ni partnerstvi.
K napliiovani tohoto koncepéniho zdméru vyuzivd granty a projekty vyhlaSované
zfizovatelem, které jsou zaméfené na volnocasové aktivity, kulturu, sport a vzdélavani
(napft. ,,Starame se o své mésto”, ,,Pamatky SuSicka“ ,,Noc s Andersenem®, , Tvofivé
soboty“, ,,Pohledy do ptirody”, vytvarné dilny pro vefejnost) a na podporu spoluprace
s némeckou Skolou ve Zwieselu. Mezi vyznamné partnery Skoly patii Méstské kulturni
stiedisko Susice, Méstska knihovna a Muzeum Sumavy v Susici, organizace ,,Sportovistd
mésta SusSice”, ,,Okraslovaci spolek mésta Susice®, Domov diichodcti Susice, Narodni park
a CHKO Sumava, Lesy CR aj. Skola je u¢astnikem mezinarodniho projektu ,,Douzelage*,
jehoz cilem je podpora vzajemné komunikaci a pozndvani mezi obcany mensich mést zemi
Evropské unie v oblasti kultury, sportu, vzdélavani, ekonomiky a turismu.

Skolou vykazované vysledky ziakladniho a zdjmového vzdélavani maji poZadovanou
urovei. Piikladna je péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Zavéry

a) Silnou strankou Skoly je podnétné a piijemné vzdélavaci klima, estetické prostiedi
uceben a spolecnych prostor, vyuzivani ucelnych vzdélavacich postupt pii napliovani
SVP ZV, rozvoj zajmu ziki o technické obory, kvalitni personalni prace
a systematicka kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni skoly, funkéni §kolské poradenské
pracovisté, Cetna ui¢ast zakl v soutézich, Siroka nabidka zajmovych tutvari, otevienost
Skoly smérem k vefejnosti, Uzkd spoluprace s mistnimi matefskymi Skolami a pestra
a zajimava cinnost Skolni druziny. Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
je ptikladem dobré praxe.

b) Pii inspekéni Cinnosti nebyly zjiStény zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky.
Dil¢i nedostatky v SVP ZV v kapitolach Identifikacni tdaje a Ucebni osnovy —
volitelné pfedméty byly odstranény v prubehu inspekce.

c) Navrhem na zlepSeni stavu Skoly je motivovat pedagogy povéfené vychovnym
poradenstvim a prevenci socialné patologickych jevi k absolvovani specializa¢niho
studia.

d) Od posledni provedené inspekce doslo k pozitivnimu posunu v materialni oblasti
a ve schopnostech wucitell pracovat s prostiedky vypocetni techniky. Rozsifila
se nabidka volitelnych pfedméti a z4jmovych utvart. Zkvalitnila se interni spoluprace
a prenos informaci mezi pedagogickymi pracovniky a Skolnim poradenskym

pracovisttm. Doslo ke zvyseni poc¢tu oddéleni SD. Intenzivnéjsi je mira otevienosti
Skoly smérem k vetejnosti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zfizovaci listina vydana Méstem SusSice dne 14. ¢ervna 2001, véetné dodatktii ¢. 1 - 6

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Plzenského kraje dne 20. listopadu
2013 pod &. j. SMS/10153/13 s u¢innosti od 1. ledna 2014 pro Zakladni $kolu Susice,
Lerchova ul. 1112, okres Klatovy

3. Potvrzeni ve funkci feditele ze dne 27. Cervna 2012 sucinnosti od 1. srpna 2012
vydané M¢éstem SuSice
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Osvédceni feditele skoly o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni
FS I vydané NIDV Plzen dne 9. listopadu 2006

Osvédceni feditele skoly o absolvovani vzdélavaciho programu ,,Studium pro vedouci
pedagogické pracovniky* vydané Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy v Praze
dne 15. kvétna 2008

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Modra $kola“ platny od 1. zai
2008 véetné Dodatku k SVP ZV s platnosti od 1. zaii 2013

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 a o zakladni $kole M 3 podle stavu k 30. zaii 2014

8. Vykaz o skolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2014

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Koncepce a strategicky plan dlouhodobého rozvoje ZS Susice, Lerchova, na obdobi
2012 -2017 ze dne 11. ledna 2012 véetn¢ aktualizace ke dni 27. srpna 2013

Plan prace na skolni rok 2014/2015

Tydenni plany prace za Skolni rok 2014/2015

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2014/2015

Hospitacni zaznamy ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika 2014/2015

Ptehled realizovanych akci DVPP — $kolni roky 2012/2013 az 2014/2015
Rozvrh hodin pro skolni rok 2014/2015

Organizacni tad skoly, provozni fady odbornych uceben

Vysledky testovani skoly NIQES — skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Skolni ¥ad zakladni §koly ze dne 8. kvétna 2013 s &. j. 118/2013

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ,, Pampeliska“ platny od 1. zaii 2014
Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2014/2015

Prihlasky do Skolni druziny platné pro skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy zékladni Skoly a $kolni druziny vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni matrika vedena v elektronické podobé a tiidni vykazy zakia ve §kolnim roce
201472015

Plan uvadéni zacinajiciho ucitele

Hlasenka volné pracovni pozice ze dne 5. ledna 2015

Dokumentace vychovného poradenstvi pro skolni rok 2014/2015

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2014/2015

Plan ¢innosti vychovného poradce — volba povolani — Skolni rok 2014/2015

Plan &innosti Skolniho poradenského pracovisté Zakladni §kola Susice, Lerchova 1112
na Skolni rok 2014/2015

Skolni preventivni program - §kolni rok 2014/2015
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33. Individualni vzdélavaci plany pro zdky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
ve $kolnim roce 2014/2015

34. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

35. Hlavni ukoly a slozeni piedmétovych komisi ze dne 25. srpna 2014

36. Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
37. Rozhodnuti vydana feditelem Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

38. Kniha urazii od Skolniho roku 2005/2006 a rozbor urazovosti za Skolni roky
2012/2013 a2013/2014

39. Dokumentace k BOZ zaku ve Skolnim roce 2014/2015

40. Zakovské knizky hospitovanych téid za $kolni rok 2014/2015

41. Environmentalni program 2014/2015

42. Inspekéni zprava Ceské §kolni inspekce ze dne 30. ledna 2009, €. j. CSI-1422/09-04
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA*

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Stanislava Majerova, skolni inspektorka Megr. Stanislava Majerova v. r.

Mgr. Jitka Davidova, skolni inspektorka Megr. Jitka Davidova v. t.

PaedDr. Ondrej KoziSek, Skolni inspektor PaedDr. Ondiej KoZisek v. r.

. , , . Bc. Martina Langovad v. r.
Bc. Martina Langova, kontrolni pracovnice &

Mgr. Karel Novacek, Skolni inspektor Mgr. Karel Novdcek v. .

V Plzni dne 4. tinora 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
,OTISK UREDNIHO RAZITKA*®

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Cestmir Kiiz, feditel $koly Mgr. Cestmir KiiZ v. .

V Susici dne 6. tinora 2015
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